I H International Life eyyudtar tnv katafonf tou

kepanaiou kal twv pepiopdtwv otn AREN tou
npoypdppatos oto naidi evd éxel npofiéyel ot
ot nepintwon povipns oAikAs avikavotntas h
anwfelas (whs tou kataBétn, katd tn didpkela
10x00s tou Aoyaplacpol, to Kepdanalo ektds and
gyyunpévo givai kai d1agpafiopévo, niinpadvovtas
n i61a n etaipia ta acpdaniotpa éws tn AREN tou
npoypdapparos.

Me tn bduvatéinta éktaktwv katabéoewv evioxUete
1o tefiké kepdnalo nou Ba AdBer to naidi. Bdoel
tou nponyoUpevou napadeiypatos, pe 600 EKTAKTES
katabéoels twv 2.000€ n kabepia, oto 20 kai 10 40
£tos 10x0os tou oupPodaiou, to kepdialo otn
AnEn and 25.980€ avePaivel ota 36.732€.

International
I-lfe Ma kafidtepn zwn
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Naidika Mpoypappata tns International Life yia Ziyoupia kai Képdos

B Ta nood katdBeons otous noyapiacpols Oev
unokeivtal og popofoyia anddoons TOKou, anevavtias
enifppafedetar n evépyela auth pe peiwon
ac@adiotpou éws kar 40%, avddoya pe to
@oponoyntéo €1666npa. H popoananiayn 10x0el
yia Gyos acpadiotpwyv £ws 1.200€.

B Exete tn duvatétnta va Kkdvete éktaktn avainyn
evos pépous tou nogol otnv évapén XMOYAQN f
€dv undp&el n avdykn yia enipopPwtikés dpaotn-
pioétntes nou Ba evioxdoouv tnv eknaideuon tou
naibiol oas (e161kG oepivdpia, ekpddnon Efvawv
yAwoodv, NAEKTPOVIKOV unonoyiotiv).

www.womanslife.gr

Inteiote and tov Acgaiioukd oas XipBoudo va oas
npopnBedoel pe tov «Minpo@opiakdé 06nyé Kootous
Inoudwv» tns International Life ka1 va 6éoel otn
61G0e0n oas tov «Ynoioyioth Kepafaiou IZnoudav/
Enayyedpaukis Anokatdotacns» n avatpéfte oto
www.inlife.gr

To napov évtuno dev anotefei aopaniatiipio oupfénaio.
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Mpootatetoupe tov AvBpwno, tnv Oikoyévela, to Eio6dnpa kai tnv Mepiouaia tou
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Maibika Mpoypappata International Life

Me eyyonon Minpwpns twv aceaniotpwv

Epeis o1 yoveis okeptopacte ouvexws to péNdov Twv
naidiv pas. Bénoupe va tous 1o eGaopaniooupe, BéNoupe
va Eekivioouv M va ouvexioouv TIs onoudés Tous Xwpis
olkovoplIkés éyvoles, OéAoupe va éxoupe tn duvatdtnta va
ta PonBhcoupe ota npdta tous enayyedpatkd Prpata. Ta
Béfoupe 6ia yia ta naildid pas, xwpis oupfifacpods,
xwpis anoyonteloeis. Afdwote kal n ayopd epyacias
xpelGletal kar anaitei avBpwnous Onpioupyikols, e
YVQOEIS kal katdpuion.

To kéotos twv onoud®v eakofoudei va «okappafdver»
I ——

Me ta €€oba tns @oitnuikAs {wAs va TPEXOUV MIO
yphyopa and tnv aténon tou olkoyevelakol €1006APatos
gival uaiké va aiocBavopaote nieopévol Kal ayxwpévol
6tav npénel va anotapielooupe yia tov okonod autd. e
auth v nieon nepifapBdvetal kai o @déBos 6t pia
olkovopikn kpion Ba pas ndel niow kar avnouxolpe 6T

6ev Ba éxoupe anotapieloel apketd 6tav Oa £pbel n Mpa
1o naidi pas va aghoel To oxofeio Kal va ouvexioel Ts
onoudés tou A tnv enayyeApatiki tou katdpuion.

Evéeikuikd onpepa unoioyiletai:
Ye 34.000€ 10 péoo k6OTOS Twv onoudwv yia
B 4eteis onoudés otnv EANGda (poitnon oe anfn
néAn and tnv Katoikia tns 0IKOYEvelas)
Xe 9.500€-15.000€ t0 K6OTOS TV onoudav yia
B petantuxiakd npéypappa 12 pnvav otnv EANGda,
o€ 18.000€ to péoo kbéotos otn M. Bpetavia.

Eivar auth fdon; Monnoi yoveis yia va xpnpatodothcouv
us onoudés tou naibiod, Pacilovial ot pn aiyoupa
el006npata einiovtas oe unotpogies, 6Avela, oikovopIki
BonBeia and ouyyeveis, kAnpovopiés.

01 Adoeis tns International Life

Adon Avdoas: Eoeis éxete tn duvatétnta va ouvepyaoteite
pe évav enayyedpatia oGpPoudo tns International
Life kdvovtas to np@rto peydio Brpa yia tov oxediaopud
evls npoypdppatos dnpioupyias kepanaiou yia to naidi
oas. Me ta Epyadeia nou 6iabéter o LipPouios Ba
olyoupeuteite 6tl to npoypappa autd Ba kaddyel kar tnv
at&non tou kéotous onoudmv kar tov nAnBwpiopo.

E ESao@anion & Ztadiodpopia

Anotéfeopa: éva yepd, oiyoupo npdypappa xwpis va
xpel@etal va avnouxoUpe kal va ownpi{épacte o€
niydtepo aiyoupes tonoBetnaels i nnyés nou pnopei tote
va pnv un@pxouv...

Ba exniayeite yia 1o néoa xpApata pnopeite va ano-
tapielete 6tav akofouBeite pia otpatnyikh pava-pava
i aképn kar efdopdda-efoopdda.

Mpokeital yia éva kAaoikd anotapieutiké npdypappa
nou aneuBivetar oe 6fous 6oous otnpiCouv ta onpepivd
naidié nou anotefolv to pénnov auths tns Kolvwvias Kal
Bénouv va ta e€aopaicouv ota npmta tous veavikd fhpata
pe éva aiyoupo Ponbnpa, évav tpo@odbotn doyapiaopd.
Tote nou Ba 1o éxouv andAutn avdykn yia va Eekivicouv
pe aioiodoia tnv enayyedpaukn tous (wn.

I Aoyapiaopds Inoudav

“Exo1 pe 10 xpnpatiké autd nood Oa enitdxouv noidtnta
otis Inoubés tous (MPONTUXIAKES N PETANTUXIAKES)
Kai to exivnpa tns Kapiépas tous.

Me pia pnviaia i pia npoypappatiopévn eticia katdBeon
otov foyapiaop6 tou naidiol e€aopanilete otn AAEN nou
goeis eniféyete éva eyyunpévo epdna nood pe €thaia
anédoon 3,35% kai 6fla ta cuoowpeupéva Pepiopata tns
wx6v emniéov anédoons.

Mpoékeitar yia éva npoidv Unit Linked. Me pia pnviaia A
Hia npoypappauopévn etnaia katdbeon otov Aoyapiacpo
Inoud®v to naidi Ba éxel otn 61G0eon tou éva kepdnaio
nou Ba tou xpnpatodoticel onolodAnote otddio
onoudav (ppovuotipia, naveniotnyiakés onoudés, K.i.m.)
A us npates enayyedpatikés tou @inodofies.

01 kataBéoels oas atov Aoyapiaopé Xnoudav enevdiovral
pe otéxo tnv kandtepn aflonoinon tous. To npdypappa
npoo@épel entd (7) evaililakuikés npotdoeis enévduans
kar €oefs eniféyete ekeivn  mou  IKAVOMOIEl  TOUS
enevbutikols oas otoxous. H enevbutikn oas emifoyh
npoabiopilel kal tov Babpd eyyinons nou Béfete va éxel
10 kE@GAaio nou anotapielete.

EMENAYTIKEZ ENIAOTELZ TOY AOTAPIAEIMOY ZMNOYAQN

EXQTEPIKO METABAHTO KEOAAAIO
International Life Eyyunpévo Kegafaio

Apoipaia Kepanaia International
AEAAK

100%

80% 70% 50% 30% 20% -

20% 30% 50% 70% 80% 100%

Ta Apoifaia Kepdiaia bev éxouv eyyunpévn anéboon kai or nponyoUpeves anobdooeis 6ev d1aopaiifouv ts HeANOVTIKES.

Nas ﬂeltouexsi 0 I\oxugmoﬂés Inoudav;

Aertoupyei oe pepidia twv enevouTIKOV Kepanaiwv nou
éxete eniné€el yia tnv enévduon aas, ta onoia otn AAEN
oU npoypdppatos peuctonololvtal pe KaBaph uph
anofapBdvovras 6Aes s anoddoels.

Edv éxete emné€el va enevdioete 100% oto EMK Interna-
tional Life Eyyunpévo Kegpanaio to kepdnaid oas eival
gyyunpévo 100%, 6nws eyyunpévn gival kal n ané6ocn tou
katd 3% etnoiws.

Edv éxete emné€el va enevOloete pépos tou kepanaiou
oas oto EMK International Life Eyyunpévo Kegafaio
Kar pépos tou kepanaiou oas oe Apoifaia Kegadaia
International AEAAK t6te €ival eyyunpévo to pépos tou
kepanaiou oas nou enevdiel ato EMK (eyyunpévn gival kal
n andédoon tou katd 3% ewnciws) ev@d to undéloino
kKepdnalo, xwpis va eival eyyunpévo, oas Oivel tnv

npoodokia peyanitepwv anodbocwv Adyw twv enevoloewv
oe Apoifaia Kepadaia.

Ti €ival to EMK i Eowtepikdé MetaBinto Kegadaio;

Eival to kednalo nou pia aopaniotikh etaipeia dikalodtal,
ané to vopo, va ouykpotnael yia foyapiaopé twv aceani-
opévov tns. To kepdnaio autd napéxel eyydnon ota
enevbudpeva aopdniotpa kal anédoon énws opiletal yia
kG0e npoidv. Ma tov Aoyapilaopd Inoudav n eldxiotn
eyyunpévn etnoia anddoon eivai 3%.

0 Aoyapiacpods Znoudav Hivel tn duvatdtinta va enep-
Baivete atnv enévbuohn oas. Mnopeite va napakofouBeite
tnv anédoaon tns kaBnpepiva and tov npepnaio tino kai
oulntwvias pe tov aopadiouiké oas olpPouiio va
tpononoleite tnv enevdutikh oas enidoyn pe otd6xo va
ekpetanieleote us eukaipies peyanltepns anddoons,
avddoya pe us e€efifers tns ayopds.

‘000 vwpitepa 1600 peyanitepo 1o Kepdanaio nou anofdapPfavel to naidi oas:

H avaBonfi olvayns evés naidikol acganiotnpiou npoypdupatos 6co kar av ¢aivetar napievo kootiler nodd. Voo
vwpitepa Eexkivate éva tétolo npdypappa tdéoo uynidtepes anodooels kal kepdnaio e€aopanilete yia to naidi oas.

Napadeiypa:

To naidi oas €ivar 3 etwv kai Oéfete va eionpdter éva kepdnaio ota 23 tou xpoévia, d1abétete ethaio aopdaniotpo 800€*
e 100% tou ke@anaiou oas enevdupévo oto «International Life Eyyunpévo Kepanaio» ondre:

Me evébeiktikn anédoon 6%

Kepanaio nou eionpdttel to naidi ota 23 tou xpovia

Eekivvtas onpepa
25.984€ 16.320€

* Bdoel tns @opoananiiayns, to teAik6 acpdniotpo nou nAnpmvete aviiotoixei oe 485€
(10x0g1 yia etngio popofoyntéo ei066npa 25.000€)

Nepipévere 5 xpovia
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